
Einkaufsmanager Hartholz (m/f/d)
Unser Auftraggeber ist ein großes chinesisches Holzverarbeitungsunternehmen, welches diverse Holzprodukte für Bauprojekte und die
Möbelindustrie produziert und derzeit insgesamt 700 Mitarbeitende beschäftigt. Das Unternehmen betreibt mehrere Fabriken in China.
Für die deutsche Niederlassung unseres Kunden suchen wir nun im Zuge der weiteren Geschäftsentwicklung einen erfahrenen
„Einkaufsmanager Hartholz (m/w/d).

Stellenbeschreibung

Überregionale Akquise neuer Lieferanten, Waldflächen, Sägewerke und staatlicher Forstverwaltungen für hochwertige harte
Hölzer, die u.a. für Böden verarbeitet werden (hauptsächlich Eiche, Buche, Esche)

Intensive Pflege von Bestandslieferantenbeziehungen

Qualitätskontrolle des eingekauften Materials und der logistischen Ausfuhrbedingungen

Kostenkalkulation, Vertragsvorbereitung und Terminüberwachung

Vertrauensvoller Austausch mit einem regionalen Einkaufsmanager im Rundholzbereich und dem Managing Director der
deutschen Niederlassung

Besondere Anforderungen

Studium oder Ausbildung im Bereich der Holzwirtschaft

Einkaufserfahrung inklusive Import/Export oder Vertriebserfahrung in der Holzindustrie

Kommunikations– und Verhandlungsgeschick sowie eine eigenständige Arbeitsweise

Deutsch und Englisch fließend

Reisebereitschaft innerhalb von Deutschland von bis zu 50%

Benefits

Hohe Gestaltungsmöglichkeit der eigenen Arbeitsprozesse

Kurze Kommunikationswege und flache Hierarchien

100% Home Office

Kontakt
Bei Rückfragen zu dieser Position steht Ihnen Mario van Husen unter +49 (0)211 749686-17 gerne jederzeit zur Verfügung.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Ihrem CV!
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