
Sales Engineer (m/f/d) Power Supply Equipment & Measuring
Instruments
Düsseldorf

Unser Kunde ist ein japanisches Unternehmen, fokussiert auf elektronische Produkte für die Stromversorgung. Für den relativ neu
gegründeten Standort in Düsseldorf wird nun zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein motivierter Sales Engineer (m/w/d) gesucht, welcher
die Kunden in Europa betreut.

Stellenbeschreibung

In dieser Position liegt Ihr Hauptfokus auf der Betreuung von Bestandskunden und der Akquise von Neukunden und Projekten in
Europa. Zu Ihren Aufgaben gehören unter anderem:

Vertriebsaktivitäten einer großen Produktpalette aus dem Bereich Messtechnik und Stromversorgung. Der Hauptfokus liegt in
der ersten Phase auf Deutschland. Im weiteren Verlauf kommen verschiedene EU-Länder noch hinzu.

Entwicklung neuer Vertriebsmöglichkeiten durch Teilnahme an Messen, via Werbung (z.B. Google) und der Nachverfolgung von
gewonnenen Kontakten

Aufbau und Pflege von Kundenbeziehungen zur Steigerung von Vertriebsaktivitäten sowie der Erschließung neuer
Möglichkeiten auf dem Markt

Durchführung von Produktdemos (F2F oder online) für Kunden, um praktische Nutzung und Verständnis für ihre Bedürfnisse zu
fördern

Enge Zusammenarbeit mit den Handelsgesellschaften in den anderen europäischen Ländern

Besondere Anforderungen

Hochschulabschluss oder entsprechende Berufsausbildung

Kenntnisse im Bereich der Elektrotechnik (via Ausbildung, Studium oder on the job)

Erste Erfahrung im Bereich der Test- und Messbranche willkommen, aber kein Muss

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Führerschein Klasse B, sowie Bereitschaft und Fähigkeit innerhalb der EU zu reisen

Gute Fähigkeiten im Umgang mit MS-Office

Ausgeprägte interkulturelle Kommunikationsfähigkeiten und interkulturelle Kompetenz

Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten ebenso wie zur engen Zusammenarbeit im Team

Benefits

Es handelt sich um eine Vollzeit Festanstellung (40 Std./Woche)

30 Tage Urlaub

Es wird ein Firmenwagen zur Verfügung gestellt

Beginn der Beschäftigung: Ab sofort bzw. verhandelbar

Kontakt
Bei Rückfragen zu dieser Position steht Ihnen Katrin von Bock unter +49 211-749 686-31 gerne jederzeit zur Verfügung.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Referenznummer: 4807
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