
Senior Consultant Credit Risk Management & Impairment (m/w/d)
Germany

Visionäre, umsetzbare Strategien für das Bankgeschäft von morgen

Unternehmen

Unser Auftraggeber ist ein führender Management- und Technologieberater und unterstützt seine Kunden dabei, die digitale
Transformation voranzutreiben und konkrete und nachhaltige Ergebnisse zu erzielen. Das Unternehmen bietet mit Beratung,
Digitalisierung und Softwareentwicklung umfassende End-to-End-Lösungen, die große Unternehmen und Behörden wettbewerbs- und
leistungsfähiger machen – und zwar auf Grundlage tiefgehender Branchenexpertise, innovativer Technologien und eines kollaborativen
Ansatzes.
Mit rund 46.000 Mitarbeiter*innen in 25 Ländern wird ein Umsatz in Milliardenhöhe erzielt.

Organisatorische Einbindung

Positionstitel: Senior Consultant Credit Risk Management & Impairment (m/w/d)

Grund für die Besetzung: Neu geschaffene Position im Zuge der weiteren Geschäftsentwicklung

Hierarchische Eingliederung: Die Position ist im Bereich Risk & Regulatory Banking angesiedelt

Reisetätigkeit: Beratung heißt Flexibilität: Der Projekteinsatzort unter der Woche richtet sich nach Projektsituation und Kunde

Stellenbeschreibung

Konzeption, Weiterentwicklung und Einführung von unternehmensweiten Risikomanagementfunktionen und -systemen im
Bankensektor

Umsetzung regulatorischer und analytischer Anforderungen an das qualitative und quantitative Risikomanagement

Analyse, Weiterentwicklung und Integration von quantitativen Risikomodellen und Risikoparameterschätzungen (bspw. PD,
LGD, RWA, Value-at-Risk und EAD, unter Berücksichtigung regulatorischer Anforderungen wie CRR, CRD, BCBS, IRRBB,
ICAAP und MaRisk)

Umsetzung der Anforderungen für die Berechnung der Risikovorsorge für Finanzinstrumente gemäß IFRS 9

Entwicklung von Leistungsangeboten im Team zum Ausbau des Geschäfts- und Beratungsportfolios und aktive Unterstützung in
unserer Geschäftsentwicklung

Ansprechpartner*in für die Themenbereiche Kreditrisikosteuerung und / oder Impairment (IFRS 9)

Besondere Anforderungen

Qualifikation

Bildungsabschlüsse:

Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) Informatik, -Mathematik, Wirtschaftswissenschaften oder ein vergleichbares
Studium

Berufserfahrung:
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Mehrjährige praktische Erfahrung im Risikocontrolling einer Bank (mit quantitativen Schwerpunkten) und/oder Begleitung
entsprechender Projekte in Beratungsfirmen oder Wirtschaftsprüfungsgesellschaften

Gute Kenntnisse der regulatorischen Anforderungen an das Risikomanagement (MaRisk etc.), insbesondere in den
wesentlichen Risikoarten

Spezielle Kenntnisse / Fähigkeiten:

Guter Überblick über Kredit- und Kreditrisikoprozesse in Banken

Kenntnisse von Projektmanagementmethoden sowie eine IT Affinität sind wünschenswert

Führungserfahrung:

Erste Erfahrungen in der Leitung von (Teil-)Projekten

EDV-Kenntnisse:

MS-Office-Kenntnisse, insbesondere gute Power-Point- und sehr gute Excel-Kenntnisse

Erfahrungen mit der Programmiersprache R oder mit anderen Programmiersprachen sind von Vorteil

Sprachkenntnisse:

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Persönliche Fähigkeiten

Teamspirit

Flexibiltät

hohe IT-Affinität sind von Vorteil

Verfügbarkeit

So bald als möglich

Benefits
Das Jahreseinkommen besteht aus einem Fixum und einem variablen Anteil. Die absolute Höhe bemisst sich nach der Kompetenz und
Berufserfahrung des Kandidaten.
Darüber hinaus werden u.a. Qualifizierungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Arbeitszeitkonten, mobiles Arbeiten, Familienservice und
weitere vielfältige Corporate Benefits angeboten.

Kontakt
Bei Rückfragen zu dieser Position steht Ihnen Blanka Schygulla unter +49 211 749686-23 oder Sarah Kruse unter +49 211 749686-35
gerne jederzeit zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Referenznummer: 3816

Fischer HRM GmbH
Internationale Berater
für Human Resources Management
Niederkasseler Lohweg 18
40547 Düsseldorf

+49 (0)211 - 74 96 86 - 0
info@fischer-hrm.de
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